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l. Uvod
Hodnoceni Skoly vychazi ze zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlasky €.15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zamér(, vyro€nich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Néazev skoly a sidlo: Zakladni Skola svaté Zdislavy Kopfivnice
742 21 Kopfivnice, Stefanikova 117

Pravni forma: Skolska pravnicka osoba, do 13. 5. 2006 cirkevni organizace
ICO: 49 588 656

Identifikator za Fizeni: 600 001 695

Zhzovatel: Biskupstvi ostravsko-opavské .
pravni forma: cirkev, nabozenska spolec¢nost, ICO: 65 468 953
se sidlem Kostelni ndm. 1
728 02 Ostrava 1

Statutarni zastupce: Ing. Pavel Janek, feditel Skoly

Datum za Fazeni do sit é: 13. kvétna 2006, &.j.: 10 616/2006-21

Skola sdruzuije:

1. Z&kladni Skola kapacita: 250 zaku 1ZO: 108 046 184
2. Skolni druzina kapacita: 50 zaku 1ZzO: 110 008 774
3. Skolni klub kapacita:neuvadi se 12O: 150 077 777
4. Skolnf jidelna —vydej kapacita: neuvadi se 1ZO: 110 500 482

Hodnoceni postihuje tfileté obdobi, tj. Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010.

. Vlastni hodnoceni Skoly

Vlastni hodnoceni Skoly jsme pojali jako moZnost podivat se na naSi Skolu pohledem uciteld, Zakd,
odbornikd, rodic¢l ¢&i ostatni vefejnosti. Proto zde nebudeme uvadét Udaje, které najdete ve vyrocnich
zpravach nebo povinnych vykazech o Skole. Pfipoustime, Ze toto hodnoceni miZze byt zatizeno
subjektivnim pohledem jednotlivych skupin pozorovatelll a hodnotiteld.

1 Zpracovani vlastniho hodnoceni

Na pedagogické radé v zafi 2009 byla projednana podstata vlastniho hodnoceni a jeho cile a navrh
struktury vlastniho hodnoceni.

Pro vlastni zpracovani zpravy byl vytvofen uZSi pracovni tym pracovnikl, ktefi budou béhem celého
procesu vlastniho hodnoceni poméahat organizovat hodnoceni, sbér a vyhodnocovani informaci. Jejich
kompetence byly uréeny nasledovné:



Sledovana oblast hodnoceni

Pracovni za Fazeni
(kompetence)

} - Podminky ke vzdélavani
Reditel Skoly - Personalni podminky
- Prabéh vzdélavani

- SWOT analyza a dotazniky

Zastupce feditele -DVPP

- Uspésnost prijeti zakd na SS

Vychovny poradce - Spoluprace s rodic¢i

2 Projednani harmonogramu vlastniho hodnoceni Skoly

Harmonogram termin
Projednani struktury hodnoceni Pedagogicka rada, zafi 2009
SWOT analyza Probéhla v roce 2008
Dotazniky ugitel Unor 2010
Dotazniky Zak bfezen 2010
Testy Scio Dle terminud spole¢nosti Scio
Zpracovani zpravy Zafri 2010
Projednani hodnotici zpravy Pedagogickéa rada, fijen 2010

Vlastni hodnoceni Skoly vychazi zt échto dokument G a zdroj G :

= Vyhlaska MSMT &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérd, vyroénich zprav
a vlastniho hodnoceni skoly
= Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 a 2009/2010

= Plan préace na Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 a 2009/2010
= Vzdélavaci program Obecna Skola

= Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Cesta do Zivota
= Dotaznikové Setfeni mezi Zaky a uciteli

= Rozhovory s Z4aky, uciteli a rodici, také SirSi verejnosti

=  SWOT analyza

= Testy SCIO

= Zaznamy kontrol

= Hospita¢ni zaznamy

= Vysledky soutézi

= Projekty Skoly



3 Podminky ke vzd élavani

3.1 Personalni podminky

Ve Skole pracuje stabilizovany pedagogicky sbor, v némz se spojuji mladi i zkuSeni pedagogové.
Ucitelé si podle dotaznikového Setfeni pochvaluji velmi dobré vztahy v kolektivu. Pedagogové pracuji
tymové, jsou schopni se podpofit pfi feSeni problému s Zaky a jsou loajalnimi zaméstnanci. Nedostate¢né
jsou zde zastoupeni muZzi. VétSina pedagogickych pracovnikli ma pozadovanou odbornou kvalifikaci.
Vyucéovaci pfedméty jsou obsazovany podle aprobaci, vétSina pfedméta (s vyjimkou déjepisu, zemépisu
a anglického jazyka) je oducena aprobované. Ve Skole pracuje Skolni kaplan, dale vychovny poradce
a metodik prevence v jedné osobg, specialni pedagog, asistenti pedagoga, koordinator SVP a koordinator
ICT. Ve Skolni druziné pracuji plné kvalifikované vychovatelky. PFivitali bychom i Skolniho psychologa,
jelikoZz se objevuji problémy v chovani Zakd, jejichz pfi€ina ¢asto souvisi s vychovou v rodiné, na jejichz
feSeni nejsme jako pedagogové dostatecné pfipraveni.

Nedostatky a navrhy opat _Feni:

« Nekvalifikovany ucitel anglického jazyka.
Dopln éni kvalifikace u €itele anglického jazyka.

e Chybi Skolni psycholog.
Snaha o ziskani Skolniho psychologa ve spolupraci s ostatnimi kop Fivnickymi Skolami.

3.2 Materialni podminky

Jsme Uplnou zékladni Skolou s deviti postupnymi roéniky po jedné tfidé v rocniku. Vzdélavame cca
170 z&ka, ktefi pfichazeji z Kopfivnice nebo dojizdéji z okolnich mést a vesnic. Sidlime v budové byvalé
pramyslové Skoly v centru mésta Kopfivnice na ulici Stefanikova &. 117. Budova je majetkem mésta
Kopfivnice a s méstem Kopfivnice ma skola uzavfenou najemni smlouvu.

NaSe Skola je provozovana v budové, kterd je stara. Z toho vyplyva i jeji technicky stav. Postupné
doch&zi k opravam, ale jsme limitovani ekonomickymi moznostmi Skoly i vlastnika budovy.

Mame Ccisté, Gtulné a estetické prostfedi, na jehoz tvorbé se podileji spole€né Z&ci s uciteli.
V budové Skoly je umisténa Skolni kaple sv. Dominika Savia, devét kmenovych tfid, odborna u¢ebna pro
vyuku fyziky a chemie vybavena interaktivni tabuli, pocitaova ucebna s pfipojenim na internet
a s dataprojektorem, zakovska knihovna, jazykova u¢ebna vybavena televizorem a videem, multimedialni
ucebna s interaktivni tabuli, u¢ebna vytvarné vychovy s hrn¢ifskym kruhem a vypalovaci keramickou peci,
cvicna kuchyn, ucebna dilen, télocvicna-herna a dvé herny Skolni druziny. Pro vefejna vystoupeni,
spolecenské vecery a jarmarky vyuzivame prostorné chodby. K Gschové osobnich véci vyuziva vzdy
dvojice zdkd uzamykatelné Satni skfifiky. U¢ebni pomucky jsou na zékladé zadosti pedagogt dle finanéni
situace prabézné dokupovany a ucebnice jsou postupné obménovany. Chtéli bychom zmodernizovat
a rozsifit pocitacovou uéebnu, vybavit pfedevSim tfidy 2. stupné interaktivnimi tabulemi a nakoupit
interaktivni u¢ebnice. Proto jsme podali Zadost do projektu EU penize Skolam, ktery byl pfijat.

K relaxaci déti slouzi stoly na stolni tenis, stoly na stolni fotbal, odpocinkové koutky umisténé
na prostornych chodbach a télocvicna — herna, kterou vyuzivaji zaci i béhem velkych prestavek. Chybi
nam venkovni hfisté. K atletice vyuZivame nedaleké hfisté ZS Dr. Milady Horakové, vyuku plavani
realizujeme na krytém bazéné v Kopfivnici a kvyuce brusleni vyuzivame zimni stadion. Zakdm
je k dispozici Skolni obchtdek, napojovy automat, Skolni mléko a €aj, zapojili jsme se do projektu Ovoce
do 3kol.

Sborovny i kabinety uéiteld jsou vybaveny PC, které jsou pfipojené do pocitacové sité s pFistupem
k internetu. Ucitelé pouzivaji tiskarny i kopirky. Pretrvavaji problémy s vypocetni technikou, nékdy
je ddvodem probléma i nedostateéné znalost ucitelt v praci s vypocetni technikou. Ve sborovné 2. stupné
je umisténa ugitelska knihovna. Zakovska knihovna je pomérné dobfe zasobena. Nedostateény je podet
kabinetl, a proto je ve dvou vétSich kabinetech koncentrovano mnoho uciteld.



Stravovani probih& ve Skolni jidelng. Jidla jsou dovaZena v termoportech a varnicich z jidelny ZS
Dr. Milady Horakové, strava je vydavana ve vlastni vydejné. Opakované feSime problémy s nevhodnou
skladbou dovazené stravy.

Nedostatky a navrhy opat _feni:

= Zastaraly technicky stav budovy.
Staly tlak na vlastnika budovy, mensi opravy  FeSit z vlastnich finan €nich zdroj G.

= Problémy s vypocetni technikou.
Modernizace a rozSi feni po ¢itaéové uéebny z projektu EU penize Skolam, postupna
obm éna u €itelskych po ¢&ita¢a a prechod na Office 2010.

= Neefektivni vyuZiti interaktivni tabule, jejich maly pocet.
Dokoupit interaktivni tabule z EU penize Skoldm, um istit interaktivni tabule do t ¥id
2. stupn &, zaijistit dalSi vzd élavani u éitel Q.

= Vysoka koncentrace ugiteld ve sborovnach.
Hledat dalSi nevyuzité prostory Skoly, kde by se m  ohly umistit u ¢itelské stoly.

= Nevhodna skladba stravy.
Tlak na vedouci jidelny.

3.3 Klima Skoly

Néazory Zakl a rodi€l na vzajemné vztahy, prostiedi a klima Skoly ziskava vedeni Skoly z mj. z dotaznikd
v rdmci komplexni evaluaéni analyzy. Tuto sluzbu Skola nakupuje od firmy SCIO spole¢né s testy
z jazykd, matematiky a obecnych studijnich pfedpokladd. S vysledky analytickych zprav jsou pedagogové
seznamovani na poradach a metodickych sdruzenich popfipadé pfi individualnich konzultacich.

3.3.1 Nazor zakl 9. roéniku - klima Skoly
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3.3.2 Vysledky rodi €ovského dotazniku — klima Skoly

i STONOZKA 2009/2010, modul KEA scio.cz

6. A
Podminky ke vzdélavani (prostredi, klima, vzajemné vztahy) - rodicovsky dotaznik
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4 Prabéh vzd élavani
4.1 Vzdélavaci programau cebni plany

Vyuka probiha podle postupné zavadéného vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu Cesta do Zivota
a dobihajiciho vzdélavaciho programu Obecnd Skola. VétSina uditeld se podilela na tvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu podle rdmcového vzdélavaciho programu, dobfe jej zna a postupné jej uvadi také
v Zivot. Pfi zavadéni vlastniho vzdélavaci programu nardZzime na nedostatek vhodnych ucebnich
materiald, nedostate¢né zvladnuti novych vyu€ovaci metod, obtize pfi zavaddéni sebehodnoceni Zaku
a nedostatek ¢asu pfi napliiovani cili programu.

Skola pracuje i s zaky, ktefi maji specifické poruchy uéeni a chovani. Na Uspé&sném zvladnuti $kolnich
narokl téchto Zaka spolupracuji vyu€ujici jednotlivych pfedmétd, tfidni ucitelé, vychovny poradce a PPP
& SPC. Zéaci jsou integrovani do b&znych tiid a vyudujici popf. asistenti pedagoga s nimi pracuji
na zékladé individualnich vzdélavacich plant. | zde se objevuji problémy napf. pfi spolupréaci
s pedagogicko-psychologickou poradnou, kde se setkdvdme s neiimérné dlouhymi ¢asovymi prodlevami
mezi 7zadosti o vySetfeni ditéte v poradné a vlastnim vySetfenim, popf. dodanim zpravy o vysledku
vySetfeni. DalSim nedostatkem je chybéjici pravidelna naslednd péce odborného pracovisté
0 problémového Zaka a mnohdy i nezajem problémovych 2aka &i jejich rodic¢u o vzdélavani.

PFi vyuce jsou vyuzivany kromé tradi¢nich vyukovych metod i nové efektivni metody prace, napf. metody
RW(CT, skupinova prace a projekty.

Na 1. stupni jsou vyuzivany prvky Zdravé Skoly, projektu Zacit spolu a €innostniho uéeni Tvofivé Skoly. Od
1. tfidy si zaci voli mezi pfedméty Nabozensk& a Etickd vychova. Na Skole se vyucuje od tfeti tfidy
povinné anglickému jazyku, od 1. tfidy formou krouzkd. Souc&asti hodin hudebni vychovy v 1. — 5. ro€niku
je vyuka hry na zobcovou flétnu. Sougasti uéebniho planu jsou i volitelné a nepovinné predméty. Skola
nabizi fadu zadjmovych krouzka.



Déle Skola organizuje pravidelné plavecky vycvik, ozdravny pobyt v pfirode, lyZafsky vycvik a vikendové
pobyty pro zZaky.

Skola realizuje v ramci vyuky prab&zné Minimalni preventivni program, ochranu &lovéka za mimofadnych
okolnosti a vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu. V téchto oblastech spolupracujeme s HZS
Moravskoslezského kraje (besedy), Renarkonem (besedy), DDM Kopfivnice.

Skola uplatiiuje ekologické aspekty v ramci environmentalni vychovy, spolupracujeme s ekologickym
sdruZzenim Hajenka, (terénni i vnitini programy pro Zaky), Mysliveckym sdruzenim Vi€ovice ( sbér kaStanu
a zaludu). Bohuzel v lorfiském Skolnim roce doSlo z ddvodu personalnich problémi v ekologickém druzeni
Hajenka a z divodu nepfiznivého pocasi k situaci, kdy probéhl pouze jediny ekologicky program.

PFi naplfovani osobnostni a socialni vychovy vedeme Zaky k prosocialnosti. Spolupracujeme s Charitou
pfi Trikralové sbirce, v programu Adopce na dalku finanéné podporujeme divku Shashikalu z Indie,
pravidelné navstévujeme s vanocnim programem Stfedisko nasledné IGzkové péce v Kopfivnici.

Skola rozviji medialni vychovu a spoledenské chovani 7&ka navstévami filmovych a divadelnich
pfedstaveni, vystav a koncertd. PFi rozvoji ¢tenafské gramotnosti spolupracuji vyudujici s Méstskou
knihovnou v Kopfivnici.

Do ugebniho planu je zafazen pfedmét Uvod do svéta prace. Soudasti jsou exkurze 2aka, navistéva Uradu
prace v Novém Ji¢iné, nabory na stfedni Skoly. Zde spolupracuiji tfidni ucitelé s vychovnou poradkyni.
Jsme zapojeni jako partnefi do evropského projektu TECHNO 2012 - Start technické kariéry. Projekt je
zaméfen na zkvalitnéni podminek pro pfipravu Zakd na vyuku v technickych oborech véetné zvySovani
motivace Zakd k uplatnéni v technickych oborech. Zaci budou motivovani k promyslené volbé technické
kariéry posilenim polytechnické vyuky, kariérového poradenstvi a exkurzemi na vybrand technicka
pracovisté.

Nedostatky a navrhy opat _feni:

= Nedostatek vhodnych uéebnich materiald pro vyuku dle SVP
Hledat a pr ibézné dokupovat vhodné tituly nap F. interaktivni u éebnice.

= Nedostate¢né zvladnuti novych vyu€ovacich metod
Motivovat k dalSimu vzd élavani pedagog d, motivovat a kontrolovat p Fi hospita €ni
€innosti zavad éni novych metod do vyuky, avSak zabranit p  Fesycenosti experimenty.

= Dlouhé terminy k vySetfeni déti v PPP
Komunikovat s Feditelem PPP o organizaci prace
= Nezajem nékterych Zaku a rodic¢l o vzdélavani
Trpéliv é objas novat Zak am i rodi €dm dalezitost dobrého vzd élani

4.2 PAjimani zak g

Kazdy rok otevirame jednu prvni tfidu. Zaci do 1. tfidy jsou pfijimani na zakladé zapisu z Kopfivnice
i z okolnich obci. Do vysSich ro€nikd jsou pfijimani Z2aci z jinych Skol po peclivém zvazeni mozné
spoluprace se zdkonnymi zastupci Zadka a na zakladé jejich zadosti.

Neékteré tfidy jsou pocetné malé.

Nedostatky a navrhy opat _Feni:

=  Maly poCet Zaku v nékterych tfidach.

Zlepsit propagaci o Skole mezi ve fejnosti propaga €nimi materidly, akcemi pro ve Fejnost,
prezentaci v kalenda ¥ mésta Kop Fivnice, aktualizaci webovych stranek skoly, spolupr aci
s MS.



4.3 Vysledky rodi ¢ovského dotazniku v 6. ro ¢éniku

el STONOZKA 2009/2010, modul KEA scio.cz

6.A
Prubeh vzdélavani (kvalita vyuky) - rodicovsky dotaznik
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5 Spoluprace Skoly s rodi €i, vliv vzajemnych vztah a Skoly, zak G, rodi €l na
vzdélavani

5.1 Spoluprace Skoly s rodi ¢i a dalSimi partnery

Na pocatku Skolniho roku jsou Feditelem Skoly rodi€um predstaveni vSichni vyuéujici, a to na prvni tfidni
schizce. Déle jsou rodi¢e seznadmeni s organizaci Skolniho roku a s moznostmi, kdy a jak mohou
kontaktovat pracovniky Skoly. Z&aroven dostavaji vSichni Zaci pro své rodi¢e pisemné informace
o organizaci Skolniho roku, konzultaénich hodinach v3ech ucitelti a také Skolni fad.

Aktualni informace jsou rodi€um sdélovany prostfednictvim Zzakovskych kniZzek, Skolnich nastének,
webovych strdnek 3koly a Skolniho informéatoru. V minulych letech byli rodi¢e touto cestou pravidelné
seznamovani s probihajici kurikularni reformou a tvorbou vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu.
Rodi¢e se mohou podilet na Zivoté Skoly prostfednictvim Skolské rady, kde jsou zastoupeni dva rodiCe
74kl. Kvalitni je i spoluprace rodiéd prostfednictvim &innosti Klubu rodiét a pratel skoly (KRPS), ktery
pfipravuje pro rodie a Zaky Skoly tradiéni akce (zvlaSté spolecensky vecer, mikulaSskou nadilku,
olympijsky sportovni den), v neposledni fadé KRPS finanéné podporuje Skolni a mimoskolni akce. Rodige
mohou své pfipominky sdélovat osobné vyucujicim, Fediteli Skoly, pisemné prostfednictvim schranky
Klubu rodi¢d nebo se mohou vyjadfit v dotaznicich (napf. Mapa Skoly).

Ve Skole pracuje Rada Z&ka, kterd sdéluje prostfednictvim povéfeného pedagoga své navrhy
a pfipominky Fediteli Skoly. Zakam jsou zde také predavany informace od vedeni 3koly. Rada zakd
pfipravuje pro ostatni zaky r(izné soutéze, organizuje sbér starého papiru, pfipravuje relace pro Skolni
rozhlas apod.



Skolni télocviénu vyuZiva v odpolednich a vedernich hodinach zvlasté Klub stolniho tenisu a nékolikrat
tydné se zde schazi ke cviceni Zeny a k florbalu muzi.

Té&locviénu a uéebnu vypodetni techniky vyuZziva k realizaci svého vzdélavaciho programu MS Kréatka.

Télocviénu a prostory Skolni druziny jsou pravidelné k dispozici farnimu spole¢enstvi maminek s détmi
Broucci.

Nedostatky a navrhy opat _Feni:

= Velké vytiZzeni uciteld ve Skolni i mimoskolni €innosti.
Sledovat pracovni wvytizeni u ¢€iteld a vytvadfet preventivni opat Ffeni proti syndromu
vyho feni uéitel 0.
= Zrodi¢ovského dotazniku vyplynulo, Ze se rodiCe citi nedostate¢né informovani o pribéhu
vzdélavani zaku.
V informéatoru 3Skoly a na webovych strankach budeme podrobn &ji rodi €e informovat
0 prbéhu vzd élavani.

5.2 Volny ¢as zaku

Volny €as v odpolednich hodinach mohou Z4ci 1. stupné travit ve Skolni druziné (50 déti), Zaci 2. stupné
ve Skolnim klubu. Soucasti Skolni druziny i Skolniho klubu jsou krouzky. Pro déti organizujeme vikendové
pobyty s tfidnimi ugiteli k vzajemnému poznavani, rizné soutéze a dalSi mimoskolni aktivity.

Nedostatky a navrhy opat _feni:

= Nedostate¢na kapacita Skolni druziny.
Zadost o navyseni kapacity Skolni druziny.

5.3 Prezentace Skoly na ve fejnosti

Aktivity Skoly jsou prezentovany na webovych strankach Skoly (www.zdislava.net), dale jsou sdélovany
prostfednictvi Informatoru. Informace o dilezitych udalostech ze Zivota Skoly jsou pravidelné zasilany
prostfednictvim Kopfivnickych novin.

Détsky pévecky sbor Holoubci a hrdlicky reprezentuje Skolu pfi slavnostnich pfileZitostech mésta
Kopfivnice, kopfivnickych Skol, akcich Skoly, kaZzdoro¢né pofada ve spolupraci s mistnimi uméleckymi
Skolami Adventni koncert. Sbor natocil dvé vlastni CD a zG&astriuje se mnoha soutézi a pravidelné z nich
pFivazi ocenéni.

Skola kaZdé dva roky pofada pro rodie a vefejnost Skolni akademii a neforméaini setkani v pfirodé napf.
Pohadkovy les.

Kazdy rok porfddame pred zapisem do 1. tfidy pro vefejnost den otevienych dvefi a v masopustu
maskarni ples pro déti, ktery je hojné navstévovany.

Kazdy rok v prosinci organizujeme pro stolni tenisty Vanoc¢ni turnaj.

Zé&ci se zudasthuji znalostnich a vytvarnych soutéZi, ve kterych Usp&sné reprezentuji $kolu. Kazdy rok
prace zde byvaji publikovany.

Zé&ci 9. tfidy organizuiji v poslednim tydnu své 3kolni dochazky rozluékové odpoledne pro rodice a ugitele.
Cely program je vzdy pIné v jejich rezii a je koncipovan jako podékovani rodic¢im a ugitelim za uplynula
Skolni léta.

Podilime se na vyzdobé Stfediska nasledné l0zkové péce, kam také pravidelné v pfedvanocnim cCase
pfichazeji ucitelé a Zaci s programem pro pacienty.
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6 Rizeni 3koly, personalni prace, daldi vzd é&lavani pedagog G

6.1 Organiza éni struktura Skoly

Vedoucimi pracovniky jsou feditel Skoly a zastupkyné feditele. Do rozSifeného vedeni Skoly patfi také
vychovny poradce a preventista socialné patologickych jevi a dale ekonomka Skoly. Kazdy pracovnik
Skoly se fidi stanovenou naplini prace. Reditel 3koly koordinuje praci pedagogli prostfednictvim
celoro¢niho planu, mésiénich planl, pedagogické rady a systémem vnitinich pfedpisl, které stanovuiji
jednoznacné pravidla €innosti Skoly. Pedagogové dle dotaznikového Setfeni vnimaji podporu ze strany
vedeni Skoly a citi se dostate€¢né a v€as informovani vedenim Skoly o dulezitych vécech.

Ve Skole pracuje metodické druzeni 1. stupné a metodické sdruzeni 2. stupné. Sdéluji si vyukové
pozadavky v jednotlivych pfedmétech, planuji rozvrzeni tematickych celkd do pfedmétu, projektové dny,
prenaseji informace od vedeni Skoly k pedagoglim, pfedavaji si poznatky z dalSiho vzdélavani, organizuiji
mimoskolni aktivity Zak( a soutéze.

Volbu povolani, vychovné zalezitosti, praci s Zaky se specialnimi potfebami Fidi vychovna poradkyné,
kterd je zaroven metodiCkou prevence patologickych jevl. Spravcem pocitacové sité na Skole je ICT
koordinétor.

Tvorbu $kolniho vzdélavaciho programu Fidila koordinatorka SVP, kterd nyni zabezpeluje spolu
s ostatnimi pedagogy provadéni zmén a Upravy Skolniho vzdélavaciho programu.

6.2 Vysledky rodi ¢ovského dotazniku — Fizeni Skoly

ABEK KEA 2008/09 scin.cz

Rizeni 8koly (chod &koly, informace, vychovné problémy) - rodiéovsky dotaznik
100%

50%

80% -

70% -

60% - -

50% |-

40% 1-J-

30% 1~} -
a0 1o | | [ ) B I | i Nl i n I

10% 4- - J I . . 0] J— _ i - I —— i B L -1

0%

o L Resi ufitelé (popf. Myslite si, Ze Skola umi | Jste spokojen/a s tim, | Jste spokojenda s tim, | Jste spokojenia s tim, | Jste spokojenia s tim,
Zajima se vedeni Skoly i L o - 2 2 . Fh = : : 2 H 5 B R
0 vade nazory? vedeni skoly) vase  [fesSit vychovne problémy| jak Skola informuje o jak Skola informuje o Jjak Skola informuje o jak utitele vysvetluji
namitky a stiznost? 23kl dobie? pribéhu vyuky? studijnich vysledcich? £innosti Skoly? znamky, které udéluji?
W spise ana 56% 44% 53% 47% 24% 59% 41%
[ rozhodné ano 25% 44% 29% 41% 65% 41% 35%
B viechny Skoly - ano T1% 82% T6% 21% 20% 87% T8%

6.3 Dalsi vzd élavani pedagogickych pracovnik  d
Zajem o vzdélavaci akce ze strany ucitell je znacny. PFi vybéru vzdélavacich akci pro jednotlivé ucitele se

zohlednovaly vzdélavaci a vychovné cile Skoly, finanéni a organizaéni moznosti Skoly i zajem ugiteld.
DalSi vzdélavani pedagogt probiha bud formou individualniho vzdélavani pedagogt v odborném a
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metodickém vzdélavéani v jejich aprobaci nebo formou spoleéného vzdélavani celého pedagogického tymu
pfimo ve Skole tzv. sboroven. Na nasi Skole probéhly shorovny zaméfené na praci s interaktivni tabuli,
sborovny smérujici k seznameni se s efektivnimi vyu€ovacimi metodami a novymi formami prace
(skupinova prace, projekty,..). Pfesto Ze v uplynulych letech probéhlo vzdélavani ugiteld v praci s IT

v projektu SIPVZ na rliznych drovnich, pfetrvavaji obtiZze v praci s IT.

Trvalym Gkolem byl pfenos informaci ze vzdélavani dalSim uciteldim a vyuziti DVVP ve vychovné
vzdélavacim procesu.

Nedostatky a navrhy opat _Feni:

= Pretrvavajici obtize pfi praci s IT.
DalSi vzd élavani u €itel G a ostatnich pedagogickych pracovnik @G v IT v rdmci nabidky KVIC
i jinych projekt .

7 Vysledky vzd élavani zak a

Pro zjiStovani vysledk( vzdélavani vyuziva vedeni Skoly standardizované testy Scio, pisemné kontrolni
prace a hospitace. Rozbor zjiSténych skute¢nosti je provadén na jednani metodickych sdruzeni, pfi
hospitacnich pohovorech a pedagogickych radach. Zavéry analyzy jsou vyuzivany pfi tvorbé celoro¢niho
planu na dal3i Skolni rok. Skola ma zpracovany klasifikaéni fad. Pro hodnoceni Zakd ziskavaji ugitelé
podklady Ustnim a pisemnym zkouSenim, je vytvoren systém kriteridlniho hodnoceni. Vysledky zakl se
hodnoti ¢iselnou stupnici, néktefi Zaci s VPU jsou na zékladé zadosti rodi¢li hodnoceni slovné.

Vyuéujici si vedou klasifikaéni zaznamy. Hodnoceni vysledkd za 1. a 2. pololeti se zaznamenava do
katalogovych listd. Data se eviduji a zpracovavaji v programu Bakalaf. Zaklady prace s timto programem
zvladaji vSichni vyucujici.

DalSi oblasti pro zjiStovani vysledkl vzdélavani jsou vysledky zaka v soutézich, pfi pFijimacim Fizeni ke
studiu na stfednich Skolach a zpétna vazba ze stfednich Skol. Domnivame se, Ze naSe 3Skola pfipravuje
Zaky pro dalSi studium i pro Zivot dobfe. VétSina naSich Zaku je pfijata na stfedni Skoly s maturitou, néktefi
pfechéazeji na u¢ebni obory a viceleta gymnazia. Podle informaci z jednotlivych stfednich Skol nasi Z&ci
nemaji problémy s adaptaci na vyuku na stfednich Skolach a jejich védomosti ze zakladni Skoly jim
umoznuji ispésné zvladnout ucivo stfedni Skoly. Mnoho naSich absolvent( uz jsou studenty ¢i absolventy
vysokych Skol. Néktefi se na nasi Skolu vraceji jako praktikanti nebo dokonce v roli pedagogu.

Uspésnost v testech Scio komplexni evalua  &ni analyzy (KEA)

Testy KEA Scio,
7. tfida (2009/10)

‘ BZzS pramér  OZS sv. Zdislavy

54
48 48 49
%
Cesky jazyk Matematika Obecné studijni predpoklady
W ZS pramér 48 48 49
O2ZS sv. Zdislavy 56 48 54
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Testy KEA Scio,
9. tfida (2009/10)

WZS pramér @ZS sv. Zdislavy

%

Cesky jazyk Matematika Obecné studijni pfedpoklady
B ZS pramér 48 48 49
O ZS sv. Zdislavy 57 51 57

8 Duchovni formace

8.1

Predpoklady

Vintenci duchovniho planu byla formace na naSi Skole vedena &tyfmi sméry: sluzbou Zivotu a vire,
svédectvim, slavenim a spole€enstvim. Vyjadfovany terminy: diakonia, martyria, leiturgia, koinonia.

Naplhovani planovanych cilli duchovni formace v oblasti diakonie :

Aktivity ve prospéch druhych zakua byly prabézné ocerfiovany vefejnou pochvalou.

Zéci i ugitelé se zapojili do tiikralové sbirky, do adopce na déalku (indicka divka Shasikala) finanéni
prostfedky ziskany prodejem vyrobk( Zakd a adventnich véncl

V ramci nabozenské vychovy byla vyzdvihnuta sluzba ministrantd a scholy. Zaci byli informovani
o akcich pro ministranty v reZii farnosti, dékanéatu, diecéze.

Hendikepovani Zaci se Gc¢astnili s ostatnimi vSech akci. Oporou jim byli osobni asistenti.

Naplhovani planovanych cilil duchovni formace v oblasti martyria :

Zéci ziskavali znalosti kfestanského Zivota v hodinach naboZenské a etické vychovy.

Zé&ci druhého stupné se zapojili do biblické olympiady.

Byla odvysilana tfidilna rozhlasova relace o sv. Vaclavovi — zapaijili se Zaci 8. a 9. tfidy.

Probéhla adventni duchovni obnova pro Zaky 8. tfidy na Pstruzi u Frydlantu. Zuc¢astnilo se 15
zaka.

Ze strany 7aku byl program hodnocen velmi kladné.

Zéaci byli informovani o probihajicim roku knéZi a o osobnosti sv. Maria Vianneye. V ramci
putovani ostatk(l svétce po diecézi vyuZzili Zaci ve Skolni kapli pfilezitost k jejich ucténi.

Na 1. stupni se uskutecnila dramatizace Velikono€nich udalosti a navodili proZivani téchto svatka.
Na 2. stupni se uskute¢nil mimofadny vstup “Velikonoce a uméni“. Program byl pfipraven
Katechetickym centrem v Ostravé

Skolu navstivili salesiani v ramci lednové bohosluzby.

Uskutec€nila se pfednéaSka o srovnani stvofitelské a evoluéni teorie pro zaky 9. tfidy
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* Nepodafrilo se usporadat vikendovou akci pro 2aky 6. tfidy ve Frystaku.

Naplhovani planovanych cilli duchovni formace v oblasti leiturgia :

* Spole€né mSe probéhly podle planu, Z&ci i ucitelé se zapojili do liturgickych sluzeb.

» Pravidelné stfede¢ni m3e probihaly rovnéz podle rozpisu stézi fungovala Z&kovska sluzba u
oltare,
na mSe chodil jen ustaleny okruh osob z fad ucitelt i Zaku.

» PrileZitost ke svatosti smifeni (duch. rozhovoru) byla rozSifena také na po¢atek doby postni.

* S o0. biskupem jsme oslavili svatek cirkevnich Skol v bazilice BoZzského Spasitele v Ostrave.

e Zameéstnanci Skoly se pravidelné dvakrat tydné schazeli k modlitbé breviare.

* V pfipravném tydnu byli ucitelé seznameni s etickym kodexem ucitele.

Naplhovani planovanych cilli duchovni formace v oblasti koinonia :
«  Z&ci byli vedeni pracovat ve skupinach, téastnili se zazitkovych projekt, byly organizovany
vikendové pobyty, duchovni obnova (8. tfida) s dirazem na spolecenstvi, spolupracovali jsme na
pripravé akademie.

8.2 Zaveér

JKatolicka Skola, jakoZto cirkevni subjekt se stava kfestanskym kvasem ve svété. Z&k se v ni ugdi
prekonavat individualismus a objevovat ve svétle viry, Ze je povolan zodpovédné Zit specifické povolani
k pratelstvi s Kristem a k solidarité s ostatnimi lidmi.“ V této intenci se uskute¢nioval také duchovni plan
pro tento Skolni rok. Pedagogové podle svého nejlepSiho svédomi vytvareji prostor, ve kterém jsou
kfestanské hodnoty nabizeny a pfedavany s respektem k drovni jednotlivych 2aka. DalSi Zivotni cestu
nasich absolventl svéfujeme laskyplné péci Ducha svatého.

V Kopfivnici dne 12. 10. 2010

Ing. Pavel Janek
feditel Skoly

Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly byla projednana na pedagogické radé dne: .
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